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Las empresas que mejoran su
comunicacion interna pueden
aumentar la productividad en un
25% y la satisfaccion de los
empleados en un 47%, reduciendo
asilarotaciony fomentando un
ambiente cohesionado.

CAPACITACIONEN

COMUNICACION INTERNA

ONLINE |

FORTALEGE LA CULTURA Y LA
COLABORACION EN TU EMPRESA

¢Listo para transformar la comunicacion en tu empresay
fomentar la colaboracién?

En esta capacitacion, aprenderas a implementar estrategias efectivas
de comunicacion interna que no solo mejoran el flujo de informacion,
sino que también fortalecen la cultura organizacional y fomentan el
trabajo en equipo.

HIBRIDO

PARA QUIEN ESTA

DIRIGIDO

Esta capacitacion esta disenada para
gerentes, lideres de equipos y
emprendedores de medianas y grandes
empresas que buscan mejorar la
comunicacion interna y construir una
cultura colaborativa, especialmente
aquellas que no cuentan con un area
especifica para esta gestion.

4. Gestion de Conflictos
Te ensenaremos técnicas

OUE APRENDERAS

DURANTE EL CURSO efectivas para manejary resolver
1. Andlisis de la Comunicacion confhctos, prom0\{|endo un
Actual ambiente de trabajo armonioso.

BENEFICIOS

Te ensenaremos a ejecutar un
diagnostico del estado actual de la
comunicacion interna en tu
empresa, identificando fortalezasy
areas de mejora.

5. Plan de Accion Personalizado
Al finalizar, crearas un plan
adaptado a las necesidades
especificas de tu empresa,
asegurando la implementacion de
las estrategias aprendidas.

Mejora el ambiente laboral y la
cultura organizacional.
Aumenta la colaboraciony el

compromiso de los empleados.
2 : 2. Estrategias Efectivas

Aprenderéas herramientas y tacticas
para mejorar la claridad y la

Reduce malentendidos y mejora
la eficiencia operativa.

Facilita la gestion de conflictos y
promueve la armonia.

Contactanos en
hola@cntcapacitacion.cl o por
WhatsApp al +56 9 6644 3133.

transparencia en la comunicacion
entre los equipos.

3. Talleres Interactivos

Asistiras a una sesion practica para
aplicar lo aprendido a situaciones
reales de tu organizacion.

Formato y Modalidad

La capacitacion se ofrece en un
formato online con sesiones
interactivas, permitiendo la
participacion activay el
intercambio de ideas entre los
asistentes.




